
DJEČJI VRTIĆ I JASLICE 
ZLATARSKO ZLATO  
ZLATAR 
UPRAVNO VIJEĆE 
KLASA: 601-02/24-05/02 
URBROJ: 2211-1-38-24-07 
Zlatar, 22.01.2024. 
 

 
ZAPISNIK 

 
S 12. sjednice Upravnog vijeća  Dječjeg vrtića i jaslica Zlatarsko zlato održane 22.01.2024. 

godine (ponedjeljak) u prostorijama Dječjeg vrtića. 
 
Započeto u 17,00 sati. 
 
Prisutni članovi  Upravnog vijeća: 
Mirjana Bajzek – predsjednica Upravnog vijeća 
Tihana Mauhar – predstavnik odgojitelja, stručni suradnik 
Ivana Erdelja Kurešić – predstavnik roditelja 
 
Odsutni  članovi Upravnog vijeća: 
Biserka Sviben – predstavnik Osnivača 
Monika Švenda – predstavnik Osnivača 
 
Ostali prisutni: 
Valentina Ranogajec – ravnateljica 
Martina Cvetko - zapisničar 
 
Sjednicu otvara predsjednica Upravnog vijeća Mirjana Bajzek, pozdravlja sve prisutne i 
predlaže dnevni red sjednice. 
 
Dnevni red:  

 
1. Verifikacija zapisnika s 11. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića i jaslica Zlatarsko 

Zlato održane telefonskim putem 
2. Odabir kandidata prema objavljenom natječaju za odgojitelja/icu predškolske djece - 

određeno puno radno vrijeme – zamjena za odsutnu djelatnicu Ivanu Dumbović 
(10.01-18.01.2024.) 

3. Donošenje Plana nabave za 2024. 
4. Raspisivanje natječaja za radno mjesto pomoćni/na kuhar/ica – neodređeno puno 

radno vrijeme 
5. Raspisivanje natječaja za radno mjesto zdravstveni/na voditelj/ica – neodređeno 

nepuno radno vrijeme 
6. Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica predškolske djece – neodređeno 

puno radno vrijeme – upražnjeni poslovi (odlazak u mirovinu –Snježana Benković) 
7. Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica predškolske djece - određeno 

puno radno vrijeme – zamjena za odsutnu djelatnicu Moniku Špoljar Sambolić 
8. Razno 
 

 



Dnevni red jednoglasno je prihvaćen.  
 
Točka 1. 
 
Verifikacija zapisnika s 11. sjednice Upravnog vijeća  
 
Nije bilo primjedbi na zapisnik. 
 
Zaključak 
 
Zapisnik je jednoglasno prihvaćen. 
 
 
Točka 2. 
 
Odabir kandidata prema objavljenom natječaju za odgojitelja/icu predškolske djece - 
određeno puno radno vrijeme – zamjena za odsutnu djelatnicu Ivanu Dumbović 
 
Predsjednica Mirjana Bajzek daje riječ ravnateljici Valentini Ranogajec. Ravnateljica 
objašnjava da je zaprimljena samo jedna molba  od  Martine Eršek iz Lobora. S obzirom da se 
na natječaj nije javila stručna osoba, a kandidatkinja već radi u vrtiću kao zamjena,  prijedlog 
ravnateljice je da se na radno mjesto odgojitelja/ice određeno puno radno vrijeme primi 
Martina Eršek kao nestručna zamjena. 
Članovi Upravnog vijeća slažu se s prijedlogom ravnateljice. 
 
Zaključak 
 
Upravno vijeće jednoglasno je donijelo Odluku da se na radno mjesto odgojitelja/ice 
predškolske djece, određeno  puno radno vrijeme – zamjena za odsutnu djelatnicu primi 
Martina Eršek. 
 
Točka 3. 
 
Donošenje Plana nabave za 2024. 
 
 
Predsjednica objašnjava da je prijedlog Plana nabave dobiven putem maila uz poziv na 
sjednicu. Za nabavu veće vrijednosti od 2.650,00 eura  kao što su  nabava namirnica za 
prehranu djece, opskrba plinom, opskrba električnom energijom i usluge održavanja 
računalnih programa potrebno je  donijeti Plan nabave  sukladno financijskom planu za 2024. 
godinu.  
Članovi Upravnog vijeća jednoglasno se slažu da se donese Plan nabave za 2024. godinu. 
 
Zaključak 
 
Upravno vijeće jednoglasno je prihvatilo Plan nabave za 2024. godinu. 
 
 
 
 



Točka 4. 
 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto pomoćni/na kuhar/ica – neodređeno puno radno 
vrijeme 
 
Predsjednica navodi da je zapošljavanje novog djelatnika za radno mjesto pomoćni kuhar/ica 
na neodređeno puno radno vrijeme bilo u planu zapošljavanja  za 2024. godinu. Ravnateljica 
objašnjava da po Državnom pedagoškom standardu trebamo imati kuhara i pomoćnog kuhara, 
a trenutno imamo jednog kuhara na 126 djece. 
Članovi Upravnog vijeća slažu se da se zaposli pomoćni kuhar/ica.  Članovi navode da je 
potrebno od Osnivača dobiti  suglasnost na Odluku o zapošljavanju pomoćnog kuhara/ice. 
 
Zaključak 
Upravno vijeće donijeti će odluku o raspisivanju natječaja za pomoćnog kuhara/icu na 
neodređeno puno radno vrijeme uz suglasnost Osnivača. 
 
Točka 5. 
 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto zdravstveni/na voditelj/ica – neodređeno nepuno radno 
vrijeme 
 
Predsjednica daje riječ ravnateljici. Ravnateljica navodi da je Državnim pedagoškim 
standardom propisano da vrtić mora imati zdravstvenog voditelja. S obzirom na broj skupina  
u vrtiću, zdravstveni voditelj bio bi primljen na nepuno radno vrijeme. Članovi Upravnog 
vijeća navode da je potrebno od Osnivača dobiti suglasnost na Odluku o zapošljavanju 
zdravstvenog voditelja. 
 
Zaključak 
Upravno vijeće  donijeti će Odluku o raspisivanju natječaja za zdravstvenog voditelja/icu uz 
suglasnost Osnivača. 
 
Točka 6. 
 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica predškolske djece – neodređeno puno 
radno vrijeme – upražnjeni poslovi (odlazak u mirovinu –Snježana Benković) 
 
Predsjednica daje riječ ravnateljici. Ravnateljica objašnjava  da djelatnica Snježana Benković 
odlazi u mirovinu s 01.03. 2024. te je potrebno raspisati natječaj za zapošljavanje novog 
djelatnika na neodređeno vrijeme. 
Članovi Upravnog vijeća slažu se da se raspiše natječaj za zapošljavanje odgojitelja/ice na 
neodređeno vrijeme. 
 
Zaključak 
Upravno vijeće jednoglasno donosi Odluku o raspisivanju natječaja za odgojitelja/icu 
predškolske djece na neodređeno puno radno vrijeme.  
 
 
 
 
 



 
 
Točka 7. 
 
Raspisivanje natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica predškolske djece - određeno puno radno 
vrijeme – zamjena za odsutnu djelatnicu Moniku Špoljar Sambolić 
 
Predsjednica daje riječ ravnateljici. Ravnateljica objašnjava da je djelatnica koja je bila  
zamjena za Moniku Špoljar Sambolić primljena na neodređeno vrijeme, te je na njezino 
mjesto primljena nova djelatnica na 60 dana bez natječaja. Budući da uskoro ističe rok 
potrebno je raspisati novi natječaj za zapošljavanje odgojitelja/ice na određeno vrijeme do 
povratka odsutne djelatnice Monike Špoljar Sambolić. 
Članovi Upravnog vijeća slažu se da se raspiše natječaj za zapošljavanje odgojitelja/ice na 
određeno puno radno vrijeme. 
 
Zaključak 
Upravno vijeće donosi Odluku o raspisivanju natječaja za radno mjesto odgojitelj/ica na 
određeno puno radno vrijeme. 
 
Točka 8. 
 
Razno 
 
Nije bilo pitanja ni prijedloga. 
 
Sjednica je završena u 18,30 sati. 
 
 
Zapisničar        Predsjednica Upravnog vijeća 
Martina Cvetko       Mirjana Bajzek, dipl.oec. 
 
 
 
 
 
 


