DJECJI VRTIC | JASLICE

ZLATARSKO ZLATO

KRALJA PETRA KRESIMIRA 6, ZLATAR
KLASA: 112-01/25-03/02

URBROJ: 2211-1-38-25-01

Zlatar, 07.01.2025.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19i 57/22, 101/23) i ¢lanka 45. Statuta Djecjeg vrtica i
jaslica Zlatarsko zlato Zlatar, Upravno vijece Djecjeg vrti¢a i jaslica Zlatarsko zlato na 30.
sjednici odrzanoj 30.12.2024. godine raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

za radno mjesto ODGOJITELJ/ICA PREDSKOLSKE DJECE - jedan (1) izvrsitelj/ica na
neodredeno, puno radno vrijeme (upraznjeni poslovi)

UVIETI:

Sukladno ¢lanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme
strucnih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u djeéjem vrtiéu
(Narodne novine broj 133/97).

Uz prijavu na natjecaj (vlastoru¢no potpisanu) potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslika)

4. dokaz o radnom staiu — elektronicki zapis, odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od dana objave natjecaja

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne starije od dana
objave natjecaja

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak - ne starije od dana
objave natjecaja

7. potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidatu nisu izrecene zastitne mjere —
ne stariju od dana objave natjecaja

Za prijavu na natjecaj dovoljno je dostaviti preslike dokumenata (nije potrebno dostavljati
originale niti ovjerene preslike jer se natjecajna dokumentacija ne vraca). Kandidat koji bude
izabran u obvezi je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete. lzrazi koji se
koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako
na oba spola.



Kandidat koji ostvaruje prednost prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga
rata i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) mora se pozvati na to pravo
te priloziti potpunu dokumentaciju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) nalaze se na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje prednost prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) mora se pozvati na to pravo te priloZiti potpunu dokumentaciju. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapoS$ljavanju prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) nalaze se na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje prednost u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom mora se pozvati na to pravo i mora dostaviti dokaz.
Kandidati koji temeljem ostalih propisa ostvaruju pravo prednosti, pod jednakim uvjetima,
moraju se u molbi pozvati na to pravo i prilozZiti presliku originala javnih isprava na temelju
kojih dokazuju pravo prednosti.

Podnosenjem prijave na natjecaj za zaposljavanje kandidati daju svoju privolu za obradu
dostavljenih podataka u svrhu odabira kandidata za zapoSljavanje te privolu da se s
natje¢ajnom dokumentacijom postupa sukladno vazeéim aktima vrtiéa.

Kandidat prijavom na natjecaj ujedno daje privolu da se njegovo ime i prezime, ukoliko bude
odabran za zaposljavanje objavi na Oglasnoj plodi vrti¢a, web stranici vrti¢a te da se o istom
obavijeste svi kandidati prijavljeni na natjeca;j.

Sukladno ¢lanku 26. stavku 5. i 6. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) ako se na natjeCaj ne javi osoba koja
ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. Zakona, natjecaj ¢e se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do
zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natjecaja radni odnos se mozZe zasnovati s
osobom koja ne ispunjava propisane uvjete. S osobom koja ne ispunjava propisane uvjete
sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme, do popune radnog mjesta na temelju
ponovljenog natjecaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje od pet mjeseci.

Prijave s trazenom dokumentacijom, dostaviti u zatvorenoj omotnici postom ili osobno na
adresu

Djecji vrti¢ i jaslice Zlatarsko zlato, Kralja Petra KreSimira 6, 49250 Zlatar
s naznakom
“ZA NATJECA) — ODGOJITELJ/ICA”

Nepotpune, nepravodobne i prijave primljene elektronskim putem nece se razmatrati. Djecji
vrti¢ zadrZava pravo provedbe intervjua i/ili testiranja kandidata o ¢emu kandidati mogu biti



obavijeSteni putem web stranice vrti¢éa. Odluku o zasnivanju radnog odnosa donosi Upravno
vije¢e Djecjeg vrti¢a i jaslica Zlatarsko zlato Zlatar.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice vrtica
u roku od osam (8) dana od dana donosenja Odluke o izboru kandidata.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja. Natjecaj je objavljen
na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje te na mreznim stranicama i
oglasnoj ploc¢i Djecjeg vrtiéa i jaslica Zlatarsko zlato Zlatar, dana 07.01.2025., a rok za
podnosenje prijava traje do 15.01.2025. godine.



