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KLASA: 112-01/26-03/01
URBROJ: 2211-1-38-26-08
Zlatar, 05.02.2026.

Natjecajno povjerenstvo za provedbu javnog natjefaja za zaposljavanje ODGOJITELJA/ICE
PREDSKOLSKE DJECE - dva (2) izvriitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme — upraznjeni
poslovi, utvrduje

LISTU KANDIDATA

prijavljenih za radno mjesto odgojitelja/ice predskolske djece koji su podnijeli uredne,
potpune i pravodobne prijave na javni natjecaj objavljen na mreZnim stranicama i oglasnoj
ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na oglasnoj plocii web stranici Djecjeg vrti¢a i jaslica
Zlatarsko zlato, a koji je trajao od 22.01. do 30.01. 2026. godine.

Kandidat koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja je:
1. V.P. — Konjscina

Kandidati koji su podnijeli uredne prijave, a s kojima ¢e se obaviti razgovor radi popunjavanja
radnog mjesta sukladno €l. 26. st. 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju:

2. A.H.-Zlatar Bistrica
3. D.M.-Zlatar

4, M.K.- Lobor

5.

M.J.B. — Marija Bistrica

Lista kandidata zaklju¢ena je s rednim brojem 5 (pet).

Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja, putem mrezne stranice, kandidatu
upucuje



POZIV
na razgovor (intervju)

Pozivaju se kandidati (s liste kandidata) koji su podnijeli urednu, potpunu i pravodobnu
prijavu na javni natjecaj za zaposljavanje odgojitelja/ice predskolske djece - dva (2) izvr3itelja
na neodredeno puno radno vrijeme da pristupe u utorak, 10. velja¢e 2026. godine u 10:00
sati razgovoru za posao, koji ¢e se odrzati u Djecjem vrticu i jaslicama Zlatarsko zlato, Kralja
Petra KresSimira IV. 6, Zlatar.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio razgovoru za posao povukao prijavu na javni
natjecaj.

Kandidati su duzni sa sobom donijeti identifikacijsku ispravu. Kandidat koji ne moze
dokazati identitet nece modi pristupiti razgovoru za posao.

Nakon provedenog razgovora za posao i po potrebi provjeri dodatnih znanja i vjestina
Povjerenstvo ¢e predloziti kandidata s kojim ¢ée se sklopiti ugovor o radu.

NATJECAINO POVJERENSTVO



